
Informe obligacion 1 

 

De acuerdo al CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9200554 Prestar los servicios personales de carácter 

temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar actividades de Formación Profesional Integral en 

el programa de Articulación con la educación media, en las diferentes modalidades y niveles de 

formación, conforme a las competencias técnicas y/o transversales asociadas al diseño curricular, en 

áreas relacionadas con USO FINAL DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA. Así mismo, desarrollar las demás 

actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, aplicando las metodologías, 

lineamientos y criterios técnico-pedagógicos establecidos por la Dirección General del SENA y por el 

Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional Boyacá. Se relacionan las 

actividades realizadas en el mes de Mayo de 2026, con el fin de dar cumplimiento a la Obligación 

especifica: INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO – Obligación 1 Planear, orientar y 

evaluar la formación profesional Integral, aplicando las guías y procedimientos emitidos por la 

Dirección de Formación Profesional del SENA, el Sistema Integrado de Gestión y AutoControl SIGA, 

los lineamientos del equipo pedagógico de Centro y las orientaciones de la Coordinación Académica, 

conforme a la modalidad, intensidad establecida en el diseño curricular de los programas y lugar de 

ejecución definido por el centro. 

 

1. Cronograma de actividades Instituciones Educativas 

 


